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DIREZIONE GENERALE

In considerazione della prossima scadenza degli incarichi di durata triennale conferiti con determinazione del
Direttore generale n. 46 de 22 febbraio 2023 e/o della vacanza di alcuni di essi, si rende necessario avviare,
su base nazionale, la procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di Coordinamento territoriale
dell’Area professionale Legale di seguito indicati, secondo le previsioni delle disposizioni contenute nella
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 54 del 13 aprile 2022, con la quale sono stati adottati i
criteri e le modalita per il conferimento e la revoca degli incarichi di coordinamento al personale dell’Area dei
professionisti e dell’Area medica (all.1), e delle disposizioni contenute nel Regolamento in materia di
rotazione del personale di cui alla legge n. 190/2012, adottato con determinazione presidenziale n. 26 del 20
marzo 2018, come modificato dalla Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 159 del 16 ottobre
2025 (all. 2):

= COORDINATORE DISTRETTUALE LEGALE BOLZANO
® COORDINATORE DISTRETTUALE LEGALE BRESCIA
= COORDINATORE DISTRETTUALE LEGALE L'AQUILA (decorrenza 1° aprile 2026)



COORDINATORE PROVINCIALE LEGALE BRINDISI
COORDINATORE PROVINCIALE LEGALE CROTONE
COORDINATORE PROVINCIALE LEGALE LATINA
COORDINATORE PROVINCIALE LEGALE TERNI

[l principio di rotazione sara applicato contemperandolo con il principio di buon andamento
dell'amministrazione e secondo i criteri stabiliti dalla sopraindicata Deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 159 del 16 ottobre 2025.

In ottemperanza a quanto previsto dalla predetta deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 54/2022,
potra partecipare al presente interpello il personale appartenente al ruolo legale dell'Istituto avente almeno 6
anni di effettivo servizio nella qualifica.

Non possono partecipare alla procedura di interpello i professionisti:

a) che abbiano riportato sanzioni disciplinari nel biennio precedente alla data di pubblicazione
dell'interpello medesimo, ad esclusione delle sanzioni pecuniarie, o che risultino sospesi cautelarmente
dal servizio;

b) che, nelle more della definizione dell'interpello, risultino destinatari dei precitati provvedimenti
sanzionatori e/o cautelari, ad eccezione di coloro che, avverso i predetti provvedimenti abbiano proposto
impugnazione davanti all'Autorita giudiziaria, per i quali si procedera ad ammissione con riserva.

[l personale legale con i requisiti sopra indicati potra inviare, entro dieci giorni dalla pubblicazione del
presente messaggio, la manifestazione di interesse e disponibilita per I'incarico di coordinamento territoriale
sopraindicato, utilizzando la procedura informatica accessibile dal sito intranet dell'lstituto, seguendo il
percorso HOME/Servizi ai dipendenti/Interpello Professionisti.

Dalla pagina Home della procedura selezionare il bando di riferimento. Una volta entrati nel menu principale &
possibile selezionare il pulsante del menu di sinistra nella sezione acquisizione: “Domanda Area Legale”.
All'interno della maschera il candidato dovra:

» selezionare l'incarico oggetto della selezione;
» indicare i titoli professionali e titoli di servizio posseduti;

. inserire una sintetica relazione in cui siano illustrate le esperienze professionali maturate, le
attitudini professionali, nonché le competenze organizzative e gestionali possedute ritenute
maggiormente significative in relazione all'incarico per il quale si concorre (in formato PDF o utilizzando il
campo testo);



» allegare il curriculum vitae (esclusivamente in formato PDF).

Selezionando il pulsante “Salva” in fondo alla pagina i dati generali della domanda saranno acquisiti in
procedura.

Si precisa che é consentito comunque procedere alla loro modifica fino alla scadenza dei termini previsti
effettuando una riacquisizione della domanda.

[l candidato ricevera una e-mail, all'indirizzo di posta elettronica istituzionale, che comunica l'avvenuta
acquisizione della domanda.

Ogni candidato avra cura di verificare, nel proprio fascicolo elettronico della procedura VEGA, la correttezza
delle informazioni contenute che saranno utilizzate nell'ambito della procedura di selezione.

Per maggiori dettagli sul funzionamento della nuova procedura si rimanda al “Manuale utente’, ivi disponibile,
che ad ogni buon fine si allega (all.3).

Ad ogni buon fine, si riportano di seguito i riferimenti:

REFERENTI AMMINISTRATIVI: AreaProfessionisti@inps.it

REFERENTI TECNICI: Vega3Admins@inps.it

Si precisa, in conclusione, che, al fine di assicurare la continuita del servizio e la funzionalita delle strutture, i
sopra richiamati incarichi di coordinamento territoriale dell’Area professionale legale in essere si intendono
prorogati fino alla conclusione della presente procedura di selezione.

IL DIRETTORE GENERALE

Valeria Vittimberga
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